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ПОЛОЖЕНИЕ
О СОВЕТЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ СРЕДНЕАГИНСКОЙ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ 
1. Общие положения
1.1. Совет муниципального образовательного учреждения МКОУ Среднеагинская СОШ (далее - Совет) является коллегиальным органом управления общеобразовательным учреждением, реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера управления образованием.
1 .2. В своей деятельности Совет руководствуется:
· Конституцией Российской Федерации,
· Законом Российской Федерации «Об образовании», иными федеральными законами,
· Указами Президента Российской Федерации,
· Конституцией или Уставом и законами или нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации по месту нахождения учреждения,
· Типовым положением об общеобразовательном учреждении,
· Решениями Правительства Российской Федерации,
· Решениями высшего органа (органов) исполнительной власти соответствующего субъекта Российской Федерации
· Решениями органов местного самоуправления и органов управления образованием
· Настоящим Положением и Уставом общеобразовательного учреждения.
1.3. Основными задачами Совета являются:
1.3.1.
Определение   основных   направлений   развития
общеобразовательного учреждения;
1.3.2.
Участие     в     определении     компонента     образовательного
учреждения  в составе реализуемого  государственного  образовательного
стандарта общего образования, профилей обучения, системы оценки знаний обучающихся  при  промежуточной  аттестации  и  других  составляющих образовательного процесса;
1.3.3.
Содействие    созданию    в   общеобразовательном   учреждении
оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм
его организации;
1.3.4.  Содействие  работе  общеобразовательного  учреждения  за  счет
рационального использования выделяемых учреждению бюджетных средств,
его   собственной   доходной   деятельности   и   привлечения   средств   из
внебюджетных источников;  обеспечение прозрачности  привлекаемых и
расходуемых финансовых и материальных средств;
1.3.5.  Участие   в   формировании   единоличного   органа   управления
общеобразовательным  учреждением  и   осуществление  контроля     его
деятельности;
1.3.6.  Контроль за здоровыми  и  безопасными  условиями  обучения,
воспитания и труда в общеобразовательном учреждении.
2. Компетенция Совета
Для осуществления своих задач Совет:
2.1.
Принимает Устав общеобразовательного учреждения, изменения и
дополнения к нему;
2.2. Согласовывает   компонент   образовательного
учреждения государственного образовательного стандарта общего образования (по
представлению руководителя общеобразовательного учреждения  после
одобрения педагогическим советом общеобразовательного учреждения);
2.3.  Утверждает программу развития общеобразовательного учреждения
(по представлению руководителя образовательного учреждения);
2.4.  Выделяет  представителей из числа членов Совета (не являющихся
работниками  или  обучающимися  общеобразовательного  учреждения)  в
состав экспертных комиссий по лицензированию и аттестации данного
общеобразовательного учреждения,  а также     конкурсной  комиссии по
проведению  конкурса  на замещение должности  руководителя  данного
общеобразовательного учреждения;       

2.5.
Устанавливает продолжительность учебной недели (пятидневная или
шестидневная), время начала и окончания занятий; принимает решение о
введении – отмене единой   в   период занятий и формы   одежды   для
обучающихся;
  2.6. Содействует  привлечению внебюджетных средств для обеспечения
деятельности и развития общеобразовательного учреждения;
  2.7. Согласовывает         по         представлению         руководителя
общеобразовательного   учреждения бюджетную заявку, смету бюджетного
финансирования      и      смету      расходования      средств,      полученных
образовательным     учреждением     от     уставной     приносящей     доходы
деятельности и из внебюджетных источников;
2.8.
Заслушивает отчет руководителя общеобразовательного учреждения по итогам учебного и финансового года;
2.9. Участвует в создании рабочей группы по реализации комплексного проекта модернизации образования в связи с Концепцией модернизации российского образования.
3. Состав и формирование Совета
3.1 Совет создается  в составе   не менее 5 и не более 8
членов с использованием процедур выборов, назначения и кооптации;
3.2. Члены  Совета  из  числа  родителей  (законных  представителей)
обучающихся   всех   ступеней   общего   образования   избираются   общим
собранием    (конференцией)        родителей    (законных    представителей)
обучающихся всех классов по принципу «одна семья (полная или неполная)
один голос, независимо от количества детей данной семьи обучающихся в   
данном общеобразовательном учреждении. 
3.3. Члены Совета из числа   работников избираются общим собранием
(конференцией) работников данного общеобразовательного учреждения. 
3.4. Члены Совета избираются сроком на три года.


3.5. Руководитель общеобразовательного учреждения входит в состав совета по должности;
3.6. Для проведения выборов в Совет создается избирательная комиссия.    Приказом руководителя общеобразовательного учреждения утверждается состав избирательной комиссии и назначаются сроки выборов.
Избирательная комиссия: 
а) избирает из своего состава председателя и секретаря;
б)  назначает срок регистрации кандидатов  от различных  категорий избираемых членов Совета; 

 в) регистрирует кандидатов; 
 г) вывешивает списки для ознакомления избирателей;
д) рассматривает поданные отводы и в случае их обоснованности лишает кандидатов регистрации;
 е) проводит соответствующие собрания (конференции), подводит итоги
выборов членов Совета, избираемых тайным голосованием;
  ж)    в    недельный    срок    после    проведения    выборного собрания
(конференции) принимает и рассматривает жалобы о нарушении процедуры
проведения выборов и принимает по ним решения;

з) составляет список избранных членов Совета и направляет его
руководителю общеобразовательного учреждения. 
Руководитель общеобразовательного учреждения в трехдневный срок
после получения списка избранных членов Совета издает приказ, которым
объявляет этот список, назначает дату первого заседания Совета, о чем
извещает учредителя общеобразовательного учреждения.

На первом заседании Совета избирается его председатель, его заместители и секретарь Совета.
3.7. При выбытии из Совета выборных членов в двухнедельный срок
проводятся довыборы членов Совета;

4. Председатель Совета, заместитель Председателя Совета, секретарь
Совета
4.1. Совет возглавляет Председатель, избираемый голосованием
из числа членов Совета большинством голосов.
Руководитель  общеобразовательного учреждения не может быть избран Председателем Совета;
4.2.  Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает
заседания Совета и председательствует на них, организует на заседании
ведение    протокола,    подписывает   решения   Совета,   контролирует   их
выполнение;
4.3. В случае отсутствия Председателя Совета его функции осуществляет
его заместитель, избираемый из числа членов Совета большинством голосов;
4.4.  Для  ведения текущих дел члены Совета избирают из своего состава
секретаря     Совета,   который  обеспечивает  протоколирование  заседаний
Совета и ведение документации Совета.
5. Организация  работы Совета
5.1.Заседания Совета проводятся по мере необходимости или по
требованию руководителя общеобразовательного учреждения, представителя
учредителя общеобразовательного учреждения. 
5.2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета
присутствовало не менее половины его членов. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства
голосов решающим является голос председательствующего на заседании;
5.3.  Решения Совета принимаются большинством голосов от списочного
состава Совета и оформляются в виде решений. 
5.4. 
На заседании Совета ведется протокол.
5.5.
Члены Совета работают на общественных началах.
6. Права и ответственность члена Совета
6.1.
Член Совета имеет право:
6.1.1.Принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета,
выражать в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к
протоколу заседания Совета;
6.1.2.Инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу,
относящемуся к компетенции Совета;
6.1.3.Требовать от администрации общеобразовательного учреждения
предоставления всей необходимой для участия в работе Совета информации
по вопросам, относящимся к компетенции Совета;
6.1.4. Присутствовать на заседании педагогического совета общеобразовательного учреждения с правом совещательного голоса;
6.1.5.
Представлять    Совет    в    составе    экспертных    комиссий    по
лицензированию и аттестации данного общеобразовательного учреждения.
6.1.6.
Досрочно выйти из состава Совета;
6.1.7.
Член Совета обязан принимать активное участие в деятельности
Совета, действовать при этом добросовестно и рассудительно;
6.1.8.
Член Совета может быть выведен из состава Совета за:
· пропуск более двух заседаний Совета без уважительной причины;
· совершение аморального проступка, несовместимого   с   членством в
Совете;



· совершение противоправных действий, несовместимых  с  членством в
Совете;


6.1.9.Учредитель общеобразовательного учреждения вправе распустить
Совет, если Совет не   проводит своих заседаний в течение полугода или
систематически     (более    двух    раз)     принимает         решения,     прямо
противоречащие законодательству Российской Федерации.
Решение учредителя о роспуске Совета может быть оспорено в суде.
Совет образуется в новом составе в течение трех месяцев со дня издания учредителем акта о его роспуске. В указанный срок не включается время судебного производства по делу в случае обжалования решения о роспуске Совета в суд.
